370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet

a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérol és belso ellenérzésérol

A Kormény az allamhaztartasrol szo6lo 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 17.
pontjaban,

a 60. § (1) bekezdése és a 2. melléklet tekintetében a koztisztviselok jogallasarol szold 1992.
évi XXIII. torvény 80. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint a helyi 6nkormanyzatokrol szolo
1990. évi LXV. térvény 95. § ¢) pontjaban,

a 60. § (2) bekezdése és a 3. melléklet tekintetében a koztisztviselok jogallasarol szolo 1992.
évi XXIII. torvény 80. § (1) bekezdés a) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjén,
az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdése szerinti feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. A rendelet hatdlya

1. § (1) E rendelet szabalyozza a (2) bekezdésben meghatarozott szervezetek bels6
kontrollrendszerét és belsé ellendrzési tevékenységét.

(2) E rendelet hatalya kiterjed

a) az allamhaztartasrél szolo 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 3. §-aban
felsoroltakra az allam és a koltségvetési fejezetet nem alkotd koztestiiletek kivételével,

b) a térségi fejlesztési tanacs munkaszervezetére,

Cc) az a) pontban meghatarozottak altal alapitott szervekre, szervezetekre, ha azok tulajdonosi
jogokat vagy vagyonkezeldi jogot gyakorolnak,

d) a kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezetekre és

e) jogszabaly alapjan a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerére és belsé ellenérzésére
vonatkozo szabalyokat alkalmazd mas szervre, szervezetre.

2. Ertelmezd rendelkezések

2. § E rendelet alkalmazasaban

a) belsd ellendr: a koltségvetési szervnél teljes vagy részmunkaiddben foglalkoztatott, vagy
polgari jogi jogviszony keretében belsd ellendrzési tevékenységet ellato személy;

b) belso ellenorzés: fiiggetlen, targyilagos bizonyossdgot add és tanicsadd tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellendrzott szervezet miikodését fejlessze és eredményességét novelje, az
ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és mdodszeresen
értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet iranyitdsi €s belsd kontrollrendszerének
hatékonysagat;

c) belso ellendrzési vezeto: a koltségvetési szerv belso ellendrzési egységének vezetdje, ha a
koltségvetési szervnél egy f6 latja el a belsd ellendrzést, akkor a belsé ellendrzést ellatd személy;

d)

e) bizonyossagot ado tevekenység: belsd ellendrzési tevékenység, amelynek sordn a belsd
ellendr objektiv értékelést nyajt egy adott folyamatrdl, rendszerrdl, eljarasrol, és az ellendrzési
program végrehajtasa sordn tett megallapitasokat, kovetkeztetéseket €s javaslatokat ellendrzési
jelentésbe foglalja;



f) ellencorzes lezarasa: egy adott ellendrzés akkor tekinthetd lezartnak, ha az ellendrzési
jelentést (vagy annak kivonatat) az ellendrzést végzo koltségvetési szerv vezetdje megkiildte az
ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység részére (illetve annak, akire vonatkozdan megallapitast
vagy javaslatot tartalmaz);

g) eredményesség: annak kovetelménye, hogy a kitlizott célok - az elfogadott mddositasokat,
valtoz6 koriilményeket figyelembe véve - megvalosuljanak, a tevékenység tervezett és tényleges
hatdsa kozotti kiillonbség a lehetd legkisebb mértékii legyen, vagy a tényleges hatas legyen
kedvezobb a tervezettnél;

h)

i) gazdasagossag: annak kovetelménye, hogy az erdforrasok felhasznéalasahoz kapcsolddo
kiadas vagy raforditds az elérhetd legkisebb legyen, a jogszabalyban meghatarozott vagy
altalanosan elvarhat6 mindség mellett;

J) hatékonysag: annak kovetelménye, hogy az eldallitott termékek, nyujtott szolgaltatasok, az
ellatott feladat mas eredményének értéke, vagy az azokbol szdrmazo bevétel a lehetd legnagyobb
mértékben haladja meg a felhasznalt eréforrasokhoz kapcsolodo kiadasokat vagy raforditasokat;

k) intézkedési terv: az ellendrzési javaslatok alapjan az ellendrzott szervezet, szervezeti egység
altal készitett intézkedések végrehajtasanak litemezése a végrehajtasaért felelés személyek és a
vonatkoz6 hataridék megjeldlésével,

l) kockazatelemzés (belsd ellendrzés altal alkalmazott): objektiv mddszer az ellendrizendd
terliletek kivalasztdsara, mely meghatdrozza a koltségvetési szerv tevékenységében ¢és belsd
kontrollrendszerében rejlé kockéazatokat;

m) kockdzatkezelési rendszer: olyan iranyitasi eszkozok €és moddszerek Osszessége, melynek
elemei a szervezeti célok elérését veszélyeztetd tényezok (kockazatok) azonositasa, elemzése,
csoportositasa, nyomon kovetése, valamint sziikség esetén a kockazati kitettség mérséklése;

n) koltségvetési szerv vezetoje:

na) koézponti koltségvetési szerv esetén a fejezetet iranyitd szerv vezetdje vagy a koltségvetési
szerv elsd szamu vezetdje;

nb) minisztérium esetén a miniszter vagy miniszter dontése alapjan a kozigazgatasi allamtitkar;

nc) a Nemzeti Ado- és Vamhivatal szervezetérdl és egyes szervek kijel6lésérol szolo 273/2010.
(XII. 9.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: NAV Korm. rendelet) 1. § (2) bekezdés b), c) és e)
pontjaban, valamint az 1. § (3), (4) és (4a) bekezdésében meghatarozott szervek vezetdje;

nd) a telepiilési onkormanyzat és a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat esetén a jegyz0, fojegyzo;

ne) févarosi onkormanyzat, megyei 6nkormanyzat, illetve megyei joga varosi dnkormanyzat
esetén a fojegyzo;

nf) helyi dnkormanyzat, illetve helyi nemzetiségi 6nkormanyzat feliigyelete ala tartozo szervek
esetén azok elsdé szdmu vezetdje;

ng) orszagos nemzetiségi Onkormanyzat esetén annak vezetdje, illetve orszagos nemzetiségi
onkormanyzati koltségvetési szerv esetén annak vezetdje;

nh) tarsulas esetén a létrehozott koltségvetési szerv, illetve szervezet vezetdje;

ni) tarsult képviseld-testiilet esetén a tarsulasi megallapodasban meghatarozott dnkormanyzat
Jegyzdje;

nj) térségi fejlesztési tanacs esetén a térségi fejlesztési tanacs munkaszervezetének vezetdje;

o) lezart ellendrzési jelentés: a belsO ellendr altal elkészitett, az ellendrzott szervezettel
egyeztetett, az elfogadott észrevételek atvezetésével véglegezésre keriilt és aldirt ellendrzési
jelentés;

p) magyarorszagi allamhaztartasi belso ellendrzési standardok: az é4llamhaztartasért felelds
miniszter altal kialakitott hazai standardok, amelyek a nemzetkdzi belsé ellenérzési



standardokkal 6sszhangban meghatarozzak az allamhaztartasi belsé ellendrzés céljai eléréséhez
sziikséges tevékenységek és eljarasok soran alkalmazando alapelveket;

q) nemzetkozi belso ellendrzési standardok: a Belsé Ellendrok Nemzetkdzi Szervezete altal
kiadott és az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett iranymutatasok, amelyek segitik
meghatarozni a belsd ellendrzés céljai eléréséhez sziikséges tevékenységeket és eljarasokat,
valamint viszonyitasi alapot adnak a bels6 ellendrzési tevékenység eredményeinek értékeléséhez;

r) tandcsado tevékenyseg: a koltségvetési szerv vezetdje részére nyujtott olyan hozzaadott
értéket eredményez0 szolgaltatas, amelynek jellegét és hatokorét a belsd ellendrzési vezetd €s a
koltségvetési szerv vezetdje a megbizaskor kozdsen irdsban vagy szoban hatdroz meg anélkiil,
hogy a feleldsséget magara vallalna a belsé ellendr;

s) utoellendrzeés: az intézkedések nyomon kovetése érdekében elrendelt ellenérzés, amelynek
célja, hogy a belsd ellendrzés bizonyossagot szerezzen az elfogadott intézkedések
végrehajtasarol, vagy arrdl a tényrdl, hogy ha az ellendrzott szerv, illetve az ellendrzott szervezeti
egység vezetdje nem, vagy nem az elfogadott intézkedésnek megfeleléen hajtja végre az
intézkedéseket, tovabba meggy6zddni arrdl, hogy a végrehajtott intézkedésekkel a megallapitott
kockazat ténylegesen megsziint vagy a kockazati tiiréshatar ala csokkent;

t) vizsgalatvezeté: a belsd ellendrzési vezetd altal kijelolt, az adott ellendrzés iranyitasaért
felelds személy;

u) a kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet vezetdje,

ua) az alapitvany, kozalapitvany kezeldje, illetve kezelé szervének (szervezetének) elnoke,
tovabba - ha az alapitvany kezeld szerve (szervezete) elkiiloniilt jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy allami szerv - a kezeld szerv (szervezet)
egyszemélyi felelds vezetdje,

ub) a Médiaszolgaltatas-tamogato6 és Vagyonkezeld Alap vezérigazgatoja,

uc) a Nyugdijreform és Adossagesokkentd Alap Iranyito Testiiletének elndke,

ud) a Magyar Karmenté Alap Karment6 Bizottsaganak elndke,

ue) az ua)-ud) alponton kiviili egyéb jogi személy esetén a vezetd tisztségviseld vagy a vezetd
tisztségviselokbdl allo testiilet vezetdje.

3. A koltségvetési szervek belso kontrollrendszere

3. § A koltségvetési szerv vezetdje felelds a belsd kontrollrendszer keretében - a szervezet
minden szintjén érvényesiilé - megfeleld

a) kontrollkdrnyezet,

b) kockazatkezelési rendszer,

c) kontrolltevékenységek,

d) informacios és kommunikacios rendszer, és

e) nyomon kovetési rendszer (monitoring)
kialakitasaért, miikkodtetéséért és fejlesztéséért.

4. § A belsd kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat ¢és belso
szabalyzatokat, melyek biztositjak, hogy

a) a koltségvetési szerv valamennyi tevékenysége és célja Osszhangban legyen a
szabalyszerliséggel, szabalyozottsaggal, valamint a gazdasdgossag, hatékonysag ¢és
eredményesség kovetelményeivel,

b) az eszkozokkel és forrasokkal vald gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarlasra, visszaélésre,
rendeltetésellenes felhasznalasra,



c) megfeleld, pontos és naprakész informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv
mukodésével kapcsolatosan, €s

d) a bels6é kontrollrendszer harmonizacidjara és Osszehangolasara vonatkozo jogszabalyok
végrehajtasra keriiljenek a mddszertani itmutatok figyelembevételével.

5. 8§ (1) A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerét az allamhaztartasért felelés miniszter
altal kozzétett modszertani ttmutatok megfeleld alkalmazaséaval kell kialakitani és mitkddtetni.

(2) A bels6 kontrollrendszer fejlesztése soran figyelembe kell venni az dllamhaztartasi kiilsé
ellendrzést, kormanyzati szintli ellendrzést végzo szervek és a belsd ellendrzési tevékenységet
végzOk altal megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat.

6. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan kontrollkdrnyezetet kialakitani, amelyben

a) vilagos a szervezeti struktura,

b) egyértelmiiek a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok,

€) meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén,

d) atlathaté a humaneréforras-kezelés.

(2) A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani
¢s mitkddtetni a szervezeten beliil, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4ll6 forrasok szabalyszerti,
szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

(3) A koltségvetési szerv vezetdje koteles elkésziteni és rendszeresen aktualizalni a
koltségvetési  szerv ellendrzési nyomvonalat, amely a koltségvetési szerv muikodési
folyamatainak szoveges, tdblazatokkal vagy folyamatdbrdkkal szemléltetett leirdsa, amely
tartalmazza kiilonosen a feleldsségi és informdacios szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és
ellendrzési folyamatokat, lehetdvé téve azok nyomon kovetését és utdlagos ellendrzését.

(4) A koltségvetési szerv vezetdje koteles szabalyozni a szabalytalansagok kezelésének
eljarasrendjét.

(5) A koltségvetési szerv vezetdjének feleldssége érvényre juttatni a koltségvetési szerv
mitkddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag ¢és elfogulatlansag, az erkolesi
fedhetetlenség értékeit, valamint biztositani a kozérdekek eldtérbe helyezését az egyéni
érdekekkel szemben.

7. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles kockazatkezelési rendszert mitkddtetni.

(2) Az (1) bekezdésben elbirt tevékenység soran fel kell mérni és meg kell allapitani a
koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockazatokat, valamint meg kell
hatarozni az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, valamint azok
teljesitésének folyamatos nyomon kdvetésének modjat.

8. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket
kialakitani, melyek biztositjdk a kockéazatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak
eléréséhez.

(2) A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositani kell a
folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzést (FEUVE), kiilondsen az alabbiak
vonatkozasaban:

a) a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzodések, a kifizetések, a tamogatasokkal valo elszamolés, a
szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

b) a pénziigyi kihatasu dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi
szempontl megalapozottsaga,

C) a koltségvetési gazdalkodas soran az elézetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi
dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jovahagydsa, illetve ellenjegyzése,



d) a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé konyvvezetés és
beszamolés) kontrollja.

(3) Az (2) bekezdés a), c) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek feladatkori elkiilonitését
biztositani kell.

(4) A koltségvetési szerv vezetdje koteles a koltségvetési szerv belsd szabalyzataiban a
felelosségi korok meghatarozasaval legalabb az alabbiakat szabalyozni:

a) engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarasok,

b) a dokumentumokhoz és informacidkhoz vald hozzaférés,

C) beszamolasi eljarasok.

9. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan rendszereket kialakitani és mikodtetni,
melyek biztositjdk, hogy a megfeleld informaciok a megfelelé idében eljutnak az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.

(2) Az informacios rendszerek keretében a beszamolasi rendszereket ugy kell miikodtetni, hogy
azok hatékonyak, megbizhatéak és pontosak legyenek, a beszamoldsi szintek, hataridék ¢és
modok vilagosan meg legyenek hatarozva.

10. § A koltségvetési szerv vezetdje koteles kialakitani a szervezet tevékenységének, a célok
megvalositdsinak nyomon kovetését biztositdé rendszert, mely az operativ tevékenységek
keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kovetésbol, valamint az operativ
tevékenységektdl fiiggetlentil miikodo belsé ellendrzésbal all.

4. Vezetoi nyilatkozat a belso kontrollrendszer miikodésérol

11. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles az 1. melléklet szerinti nyilatkozatban értékelni
a koltségvetési szerv belso kontrollrendszerének mindségét.

(2) A koltségvetési szerv vezetGje a nyilatkozatot az éves koltségvetési beszamoloval egyiitt
kiildi meg az iranyitd szervnek. A fejezetet iranyitd szerv vezetdje a targyévet kdvetd év aprilis
30-4ig megkiildi az allamhaztartasért felelés miniszternek az éltala vezetett koltségvetési szervre
vonatkozd nyilatkozatot €s a fejezethez tartozd koltségvetési szervekre vonatkozd nyilatkozatok
masolatat.

(3) Amennyiben a megtett nyilatkozat €és a zarszdmadassal kapcsolatosan elvégzett
ellendrzések eredménye kozott ellentmondds all fenn, a koltségvetési szerv vezetdje az
ellentmondas okairdl - az ellendrzési jelentés kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil -
irasban beszamol az iranyitd szerv vezetdjének. Az iranyitd szerv vezetdje - amennyiben a
beszamoldst nem tartja elfogadhatonak - a koltségvetési szerv vezetdjét intézkedési terv
készitésére kotelezi.

(4) Ha a koltségvetési szervnél év kdzben valtozas torténik a szerv vezetdje személyében, vagy
a koltségvetési szerv atalakul, megsziinik, a tdvozo vezetd, illetve az atalakuld, megsziin
koltségvetési szerv vezetdje koteles az 1. mellékletet az addig eltelt iddszak vonatkozasdban
kitolteni, és az 0j vezetOnek, illetve a jogutdd koltségvetési szerv vezetdjének atadni, aki azt sajat
nyilatkozatahoz mellékeli.

5. A koltségvetési szervek vezetoi és gazdasagi vezetoinek belso kontrollrendszer
témakorében eloirt tovabbképzési kotelezettsége

12. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje vagy az altala irasban kijelolt vezetd allasu személy -
aki nem lehet a koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje vagy belso ellendrzési vezetdje - kétévente
koteles a belsd kontrollrendszer témakorében az allamhaztartdsért felelds miniszter altal



meghatarozott tovabbképzésen részt venni. A koltségvetési szerv vezetdje koteles a részvételt az
iranyito szerv vezetdje felé az adott év december 31-ig igazolni.

(2) A koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje kétévente koteles a belsd kontrollrendszerek
témakorben az allamhaztartasért felelés miniszter altal meghatarozott tovabbképzésen részt
venni. A részvételt a koltségvetési szerv vezetdje december 31-€ig igazolja.

(2a) A gazdasagi vezet6 atmeneti vagy tartds akadalyoztatasa és a gazdasagi vezet6i allashely
megiiresedése esetén a gazdasagi vezetdt helyettesitd, tovabba a gazdasagi vezetd feladatainak
ellatasara kijelolt személy akkor koteles a (2) bekezdés szerinti tovabbképzésen részt venni, ha a
gazdasagi vezetd feladatait legalabb egy évig folyamatosan ellatja.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglaltak nem vonatkoznak az adott évben azon személyekre,
akiket julius 1-je utan biznak meg vezetdi feladattal. A targyév junius 30-a utdn megbizott, az (1)
¢s (2) bekezdés alapjan képzésre kotelezett személyek a kinevezésiiket kovetd évben kotelesek
els6 alkalommal az (1) és (2) bekezdés szerinti képzési kotelezettségiiket teljesiteni.

6. Az intézkedési tervvel kapcsolatos eldirasok kiilso ellendrzés esetén

13. § (1) A 13-14. § vonatkozasaban kiils6 ellen6rzés az Eurdpai Szamvev6szék, az Eurdpai
Bizottsdg, az Allami Szamvevészék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal), az Eurépai Tamogatasokat Auditalo Féigazgatosag, a Magyar Allamkincstér, az iranyito
szerv, illetve a felsorolt szervezetek megbizottjai altal végzett ellenérzés.

(2) Az intézkedési terv elkészitéséért, végrehajtasaért és a megtett intézkedésekrdl torténd
beszamolasért az ellenérzott, valamint a javaslattal érintett szerv, illetve szervezeti egység
vezetdje felelds.

(3) Az intézkedési terv tartalmara vonatkozoan a 45. § (2) bekezdését kell alkalmazni. Iranyitd
szerv altal végzett ellendrzés esetén az intézkedési terv elkészitésére és egyeztetésére
vonatkozdan a 45. §-ban meghatarozottakat kell alkalmazni.

(4) Az ellendrzott, valamint a javaslattal érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetdje a
kiilsé ellendrzést végzok részére a kiilon jogszabalyban vagy annak hianydban az altaluk
meghatarozott mdédon és hatdridére szdmol be az intézkedési tervben meghatarozott egyes
feladatok végrehajtasarol.

(5) Irdnyito szerv altal végzett ellendrzés esetén az ellendrzott szerv, szervezeti egység vezetdje
az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasara, legfeljebb egy alkalommal -
a hataridd lejartat megelézbéen - hatdridd, illetve feladat modositast kérhet az ellendrzést végzd
koltségveteési szerv vezetdjétdl. A kérelem elfogadasardl vagy elutasitdsarol az ellendrzést végzo
koltségvetési szerv vezetdje - a belsd ellendrzési vezetd véleményének kikérésével - dont, és errdl
tajékoztatja az ellenOrzott szerv, szervezeti egység vezetdjét, az ellenérzott szerv belsod
ellendrzési vezetdjét és az ellendrzést végzo szerv belso ellendrzési vezetdjét is.

14. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje gondoskodik a kiilsd ellendrzések koordinacidjarol és
éves bontdsban nyilvantartast vezet a kiilsé ellendrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési
tervek végrehajtasarol a 47. § (2) bekezdése szerinti tartalommal. A koltségvetési szerv vezetdje
ezen feladatot atruhdzhatja barmely szervezeti egység vezetdje részére.

(2) Az iranyitott koltségvetési szerv vezetdje az (1) bekezdésben meghatarozott nyilvantartas
alapjan a targyévet kovetd év januar 31-ig beszamol a fejezetet irdnyitd koltségvetési szerv
vezetdjének és a fejezetet iranyito szerv belso ellendrzési vezetdjének.

(3) Minisztérium esetében a koltségvetési szerv vezetdje a minisztérium altal a targyévben
végzett kiilso ellendrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek végrehajtasarol a 47. § (3)
bekezdése szerinti beszamoldjaban tajékoztatja a Hivatal elnokét.



7. A koltségvetési szervek belsd ellendrzése

15. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles biztositani a belsé ellenérzés miikodéséhez
sziikséges forrasokat.

(2) A belso ellendrzést végzd személy vagy szervezet, vagy szervezeti egys€g jogallasat,
feladatait a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzataban eld kell irni.

(3) A fejezetet iranyitd szerv egyes ellendrzési jogositvanyait atruhazhatja a kozépiranyito
szervre, az annak irdnyitdsa ala tartozo koltségvetési szervek tekintetében.

(4) A Nemzeti Ado- és Vamhivatal vezetdje egyes ellenOrzési, ellendrzéshez kapcsolodo
eljarasi- és nyilvantartasi jogositvanyait atruhazhatja a NAV Korm. rendelet 1. § (2) bekezdés c)
pontjaban €s 1. § (3) és (4) bekezdésében meghatarozott szervek vezetdjére.

(5) A gazdasagi szervezettel és 50 fénél nagyobb éves atlagos statisztikai allomanyi 1étszammal
rendelkezd kozponti koltségvetési szervek esetén legalabb 1 6 belsd ellendrt kell foglalkoztatasra
iranyulo jogviszonyban alkalmazni. Ettdl eltérni csak a fejezetet irdnyito szerv vezetdjének irdsos
jovahagyasaval lehet, amihez minisztérium esetében a Hivatal elndkének elézetes véleményét is
ki kell kérni.

(6) A koltségvetési szerv belsé ellenérzési egysége irasbeli megallapodas alapjan bels6
ellendrzési feladatot a koltségvetési szerv vezetdjének iranyitdsa ald tartozd koltségvetési
szervnél is ellathat.

(7) Az onkormanyzati koltségvetési szerveknél a belsd ellendrzést ellathatja

a) az iranyito szerv altal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban alkalmazott vagy polgari jogi
szerzddés keretében foglalkoztatott belsd ellendr;

b) a tarsulas altal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban alkalmazott vagy polgari jogi
szerz8dés keretében foglalkoztatott belsd ellendr.

(8) Amennyiben a minisztériumi belsé ellendrzéseket kiilsé szolgaltatdo bevonasaval végzik, az
ezzel kapcsolatos szerzddés megkotéséhez ki kell kérni a Hivatal elnokének eldzetes véleményét.
A Hivatal elndke a szerzddéstervezet kézhezvételét kovetd 8 napon beliil értesiti allaspontjardl a
minisztériumot. Amennyiben a Hivatal elnokétdl a fenti hataridd alatt nem érkezik észrevétel, ezt
akként kell tekinteni, hogy a Hivatal elndke a szerzdodés megkotésével egyetért.

16. § (1) A belso ellendrzési vezetd jogosult

a) ideiglenes kapacitas kiegészités vagy

b) specialis szakértelem sziikségessége esetén
kiilsd szolgaltatd bevonasara javaslatot tenni a koltségvetési szerv vezetdjének.

(2) Ha a koltségvetési szerv nem foglalkoztat belsd ellendrt, a koltségvetési szerv vezetdje
koteles gondoskodni a koltségvetési szerv belsd ellendrzési tevekenységének kiilsé szolgaltatd
bevonasaval torténd megszervezésérdl €s ellatasarol.

(3) Amennyiben a belsé ellendrzési tevékenység ellatasaba részben vagy egészben Kkiils6
szolgaltatot vonnak be, a kiilsé szolgaltatd mindsitett adat megismerésére csak abban az esetben
jogosult, ha a kiils6 szolgaltatd megfelel a jogszabalyokban meghatdrozott mindsitett adat
védelmére vonatkozo eldirasoknak.

(4) A belso ellenérzési tevékenység (2) bekezdés szerinti megszervezésére vonatkozo irasbeli
megallapodasban rendelkezni kell a 22. § (1) és (2) bekezdésében foglalt tevékenységek és
kotelességek ellatdsanak modjardl, valamint az alvallalkozod bevondsanak lehetdségérdl, illetve
annak feltételeirdl.

(5) Az (1)-(4) bekezdés szerinti megallapodas alapjan belsé ellenérzést végz6 személynek -
azon, a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatdsanak éltaldnos szabdlyairdl szo6lo
2009. évi LXXVI. torvény szerint a szabad szolgéltatdsnyujtas jogaval rendelkezd személyek



kivételével, akik szakmajukat a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo 2001.
évi C. torvény rendelkezéseire figyelemmel hataron atnyuld szolgéltatas keretében kivanjak
gyakorolni - meg kell felelnie a 24. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek.

(6) Az (5) bekezdést nem kell alkalmazni akkor, ha a kiils6 szolgaltatd (1) bekezdés szerinti
bevonasanak indoka olyan specidlis szakértelem sziikségessége, amellyel a belsé ellendr
képzettsége ¢és szakmai tapasztalata ellenére nem rendelkezik, mert ahhoz elengedhetetlen
valamely més szakma, szakteriilet ismerete is.

(7) Amennyiben a koltségvetési szerv a bels ellendrzési tevékenység soran kiilsé szolgaltatot
is igénybe vesz, Ugy a koltségvetési szerv belsd ellendrei kotelesek a kiilsd szolgaltatoval és a
kiils6 szolgaltatéd altal rendelkezésre bocsatott személyekkel egyiittmiikodni. A kiils6 szolgaltatd
vezetdje a koltségvetési szerv belso ellendrei felett utasitasi joggal nem rendelkezik.

17. § (1) A bels6é ellendrzést végz0 személy munkdjat a nemzetkozi, valamint az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett belsé ellendrzési standardok, uUtmutatok
figyelembevételével, valamint a belsd ellendrzési vezetd altal - az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési kézikonyv minta megfeleld alkalmazasaval -
kidolgozott és a koltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott belso ellendrzési kézikdnyv szerint
végzi.

(2) A belsd ellendrzési kézikdnyv tartalmazza:

a) a bizonyossagot ado és a tanacsado tevékenységre vonatkozo eljarasi szabalyokat;

b) a belsd ellen6rzés hataskorét, feladatait és céljait meghatarozd belsé ellendrzési
alapszabalyt;

C) a tervezés megalapozasahoz alkalmazott kockazatelemzési modszertan leirasat;

d) az ellendrzési dokumentumok formai kdvetelményeit, az alkalmazott iratmintakat;

e) az ellenérzési megallapitasok hasznositasanak nyomon kovetését;

f) az ellen6rzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara
okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag feltarasa esetén alkalmazando eljarast.

(3) A belsO ellendrzési vezetd és a belsd ellendrok a belsd ellendrzési tevékenységet az
allamhaztartasért felelds miniszter altal kiadott etikai kodex figyelembevételével végzik.

(4) A bels6 ellendrzési vezetd koteles a belsd ellendrzesi kézikonyvet rendszeresen, de legalabb
kétévente feliilvizsgalni, és a - jogszabalyok, mddszertani utmutatok valtozasai, illetve egyéb
okok miatt - sziikséges modositasokat atvezetni.

8. A szervezeti és funkcionadlis fiiggetlenség elemei, valamint az
osszeférhetetlenségre vonatkozo eloirdasok

18. § A belso ellendrzést végzd személy vagy szervezet tevékenységét a koltségvetési szerv
vezetdjének kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi meg.

19. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje koteles biztositani a belsd ellenérok funkciondlis
fliggetlenségét, kiilondsen az aldbbiak tekintetében:

a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési modszerek alapjan és soron kiviili
ellendrzések figyelembevételével;

b) az ellenérzési program elkészitése és végrehajtasa;

C) az ellenérzési modszerek kivalasztasa;

d) kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellenérzési jelentés elkészitése;

e) a bels6 ellendr bizonyossagot ado ellendrzési és a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért
felelés miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardokkal 6sszhangban 1évd tandcsadasi
tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasdba nem vonhato be.



(2) A belsé ellendr nem vehet részt a koltségvetési szerv operativ mitkodésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban, kiilonosen az alabbiakban:

a) a koltségvetési szerv miikodésével kapcsolatos dontések meghozatala, ide nem értve a 21. §
(4) bekezdés a) pontjaban foglaltakat;

b) a koltségvetési szerv barmely végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységében valo részvétel;

C) pénziigyi tranzakciok kezdeményezése, vagy jovahagyasa, vagy Kkotelezettség vallalasa, a
belso ellendrzési egységre vonatkozokon kiviil;

d) a szervezet barmely, nem a bels6 ellenOrzési egység altal alkalmazott munkatarsa
tevékenységének iranyitdsa, kivéve, ha ezek a munkatdrsak szakértként segitik a belsd
ellendroket;

e) bels6 szabalyzatok elkészitése, a belsé ellendrzésre vonatkozokon kiviil;

f) intézkedési terv elkészitése, a belsé ellendrzésre vonatkozokon kiviil.

(3) A belsoé ellenérnek tevékenysége soran fiiggetlennek, kiilsé befolyastdol mentesnek,
partatlannak ¢és targyilagosnak kell lennie.

(4) A belso ellenérzést végzd személy, szervezeti egység vagy szervezet tevékenységének
tervezése soran Onalloan jar el, ellendrzési terveit kockéazatelemzésre alapozva és a soron kiviili
ellendrzések figyelembevételével allitja dssze.

(5) A vizsgalatvezetd az ellendrzési programot szakmai megitélésének megfelelden allitja
0ssze.

(6) A belso ellendr 6ndlloan allitja 6ssze a megallapitasokat, kdvetkeztetéseket €s javaslatokat
tartalmazo ellendrzési jelentést.

20. § (1) A belso ellendr, illetve a belso ellendrzési vezetd tekintetében Osszeférhetetlenség all
fenn és ezért nem vehet részt bizonyossagot ado6 tevékenységben, amennyiben

a) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetGjének vagy alkalmazottjanak a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo torvény szerinti kozeli hozzatartozoja;

b) korabban az ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység - ide nem értve a belsé ellendrzési
egyseget - vezetdjének munkaltatodi jogkore ald tartozott, a jogviszony megsziinésétdl szamitott
egy éven bellll;

) az ellendrizendd szakteriilettel vagy szervezettel kozos, illetve kapcsolodd program vagy
feladat végrehajtasaban kozremiikodott, a program lezarasat, illetve a feladat elvégzését kovetd
egy éven beliil;

d) az adott bizonyossagot add tevékenység targyilagos lefolytatasa tole egyéb okbol nem
varhato el.

(2) A belso ellendrok olyan folyamatok tekintetében is végezhetnek tanacsadd tevékenységet,
ahol korabban felelds szerepilik volt. A tanacsado tevékenység fliggetlen egy esetleg késObb
elrendelt ellendrzéstol.

(3) Az osszeférhetetlenségrol a belsd ellendrzési vezetd, a belsd ellendrzési egység vezetdjének
személyét érintd 0sszeférhetetlenség esetén a koltségvetési szerv vezetdje, az dsszeférhetetlenség
okanak tudomadsara jutdsatdl szadmitott 10 napon beliill hataroz. A dontés meghozataldig az
ellendrt, illetve a belsé ellendrzési egység vezetdjét az dsszeférhetetlenséggel osszefiiggésben az
adott ellendrzésben valo részvétel alol fel kell menteni.

9. A belsé ellenorzés feladata

21. § (1) A belsd ellendrzés tevékenysége kiterjed az adott szervezet minden tevékenységére,
kiilonosen a koltségvetési bevételek ¢és kiadasok tervezésének, felhasznalasdnak és
elszamolasanak, valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valo gazdalkodasnak a vizsgélatara.



(2) A belso ellendrzés bizonyossagot ado tevékenysége korében ellatandé feladata:

a) elemezni, vizsgalni és értékelni a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valdo megfelelését, valamint miikddésének gazdasagossagat,
hatékonysagat ¢s eredményességét;

b) elemezni, vizsgalni a rendelkezésre allo erdforrasokkal valdo gazdalkodast, a vagyon
megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfeleldségét, a beszamolok valodisagat;

) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat
megfogalmazni a kockazati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése, kikiiszObolése vagy
csOkkentése, a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltardsa érdekében, valamint a
koltségvetési szerv miikddése eredményességének novelése és a belsd kontrollrendszerek
javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,;

d) nyilvantartani és nyomon kovetni a belsé ellenérzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

(3) A bizonyossagot ado tevékenységet az alabbi ellendrzési tipusok szerint kell ellatni:

a) a szabalyszerliségi ellendrzés arra iranyul, hogy az adott szervezet vagy szervezeti egység
miikddése, illetve tevékenysége megfeleléen szabdlyozott-e, és érvényesiilnek-e a hatalyos
jogszabalyok, belso szabalyzatok és vezetdi rendelkezések eldirasai;

b) a pénziigyi ellen6rzés célja az adott szervezet, program vagy feladat pénziigyi
elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgal6 szamviteli nyilvantartasok ellendérzése;

c) a rendszerellendrzés keretében az egyes rendszerek kialakitasanak, illetve miikodésének
atfogd vizsgalatat kell elvégezni;

d) a teljesitmény-ellendrzés célja annak megallapitasa, hogy az adott szervezet altal végzett
tevékenységek, programok egy jol koriilhatarolhatdo teriiletén a mutkodés, illetve a
forrasfelhasznalas gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen valosul-e meg;

e) az informatikai ellenérzés a koltségvetési szervnél miikodé informatikai rendszerek
megfeleldségére, megbizhatdsdgara, biztonsdgira, valamint a rendszerben tarolt adatok
teljességére, megfeleldségeére, szabalyossagara és védelmére iranyul.

(4) A tanacsado tevékenység keretében ellathato feladatok lehetnek kiilondsen:

a) vezetbk tamogatasa az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockdzatanak becslésével;

b) pénziigyi, targyi, informatikai és humaner6forras-kapacitasokkal vald ésszertibb és
hatékonyabb gazdalkodasra irdnyul6 tanacsadas;

C) a vezetGség szakértdi tamogatasa a kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési rendszerek
és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasaban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

d) tanacsadas a szervezeti struktarak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment teriiletén;

e) konzultacio és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

f) javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv miikodése eredményességének novelése és
a belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, a koltségvetési szerv belsd
szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illeten.

(5) Fejezetet iranyitd szerv esetén az (1)-(4) bekezdésben meghatarozott feladatokon til a belsd
ellendrzési szervezeti egység ellatja:

a) az iranyitott szervek belsd ellendrzései tevékenységének szakmai feliigyeletét;

b) a fejezeten beliili ellenérzések koordinacidjat;

) a 32. § (5) bekezdésében ¢és az 49. § (4) bekezdésében foglaltakat.

10. A belso ellenorzési vezeto feladata



22. § (1) A belsd ellendrzési vezetd feladata:

a) a bels6 ellendrzési kézikonyv elkészitése;

b) a kockazatelemzéssel alatimasztott stratégiai ¢és éves ellendrzési tervek Osszeallitasa, a
koltségvetési szerv vezetdjének - helyi dnkormanyzatok esetén képviseld-testiilet - jovahagyasa
utan a tervek végrehajtasa, valamint azok megvaldsitasanak nyomon kdvetése;

C) a belso ellendrzési tevékenység megszervezése, az ellenérzések végrehajtasanak iranyitasa;

d) az ellendrzések 6sszehangolasa;

e) amennyiben az ellendrzés soran biintet-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanuja meril fel, a
koltségvetési szerv vezetdjének, illetve a koltségvetési szerv vezetdjének érintettsége esetén az
iranyité szerv vezetdjének a haladéktalan tdjékoztatisa €s javaslattétel a megfeleld eljarasok
meginditasara;

f) a lezart ellendrzési jelentés, illetve annak kivonatanak a koltségvetési szerv vezetdje szamara
torténd megkiildése a 43. § (4) bekezdésének megfelelden;

g) az éves ellendrzési jelentés, illetve az Osszefoglaldo éves ellendrzési jelentés 48. §-ban
foglaltak szerinti 6sszeéllitasa.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt feladatokon til a belsd ellendrzési vezetd koteles:

a) gondoskodni arr6l, hogy érvényesiiljenek az allamhaztartasért felelés miniszter altal
kozzétett modszertani itmutatok;

b) gondoskodni a belsé ellenérzések nyilvantartasarol, a koltségvetési szerv vezetdjének
dontésétol fliggben a kiilsé ellenérzések nyilvantartasardl, valamint az ellendrzési
dokumentumok megdrzésérdl, illetve a dokumentumok és az adatok biztonsagos tarolasarol;

C) biztositani a belsé ellendrok szakmai tovabbképzését, ennek érdekében - a koltségvetési
szerv vezetdje altal jovahagyott - éves képzési tervet késziteni és gondoskodni annak
megvaldsitasarol;

d) a koltségvetési szerv vezet§jét az éves ellendrzési terv megvalositasarol, és az attol valod
eltérésekrol tajékoztatni;

e) kialakitani és miikddtetni az 50. §-ban meghatarozott nyilvantartast;

f) a belsé ellenérzési tevékenység soran kezelt adatokat illetden betartani az adatvédelmi és
mindsitett adatok védelmére vonatkozo eldirasokat, valamint gondoskodni arrdl, hogy a bels6
ellendrzést végzok tevékenysegiiket ezek figyelembevételével végezzek.

(3) A belsé ellenérzési vezetdé megbizatasaval kapcsolatban vagy személyére nézve
Osszeférhetetlenségi ok tudomésara jutasardl koteles haladéktalanul jelentést tenni a koltségvetési
szerv vezetdjének, amelynek elmulasztasaért vagy késedelmes teljesitéséért fegyelmi
feleldsséggel tartozik.

(4) Fejezetet iranyitd szerv esetén a belsd ellendrzési vezetd felel a 21. § (5) bekezdésében
foglaltak végrehajtasaért.

11. A fejezetet iranyito szervek belso ellendrzési vezetdjének kinevezése,
felmentése, illetve dthelyezése

23. § (1) Ha torvény eltéréen nem rendelkezik,

a) az iranyitd szerv belsé ellenérzési vezet6jét a fejezetet iranyitd szerv vezetdje,
minisztériumok esetén a koltségvetési szerv vezetdje,

b) az iranyitd szerv iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek belsd ellendrzési vezet6jét - az
iranyito szerv vezetdjének egyetértésével - a koltségvetési szerv vezetdje
nevezi ki, menti fel és helyezi at.



(2) Az Aht. 1. § 10. pontja szerinti, a Kormény iranyitasa vagy feliigyelete ald tartozé fejezet
iranyitd szervének bels6é ellendrzési vezetdje kinevezéséhez az allamhaztartasért felelOs
miniszter, a kinevezéshez, felmentéshez, illetve athelyezéshez a Hivatal elndkének eldzetes
véleményét ki kell kérni. A kinevezéshez kapcsolodoan a jelolt szakmai €letrajzat és a kinevezés
indokait, a felmentéshez, illetve athelyezéshez kapcsoldddan pedig annak indokait kell csatolni.

(3) Az allamhaztartasért felel6s miniszter, illetve a Hivatal elndke a jelolt szakmai életrajza,
illetve a felmentésre vagy athelyezésre iranyuld szandékrdl valo tdjékoztatds kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil értesiti a fejezetet iranyitd szervet az alldspontjardl. Az allaspont
kozlésének elmaradasara a 15. § (8) bekezdését kell alkalmazni.

12. A belsé ellendrre vonatkozo dltalanos és szakmai kiovetelmények

24.§ (1)

(2) A belso ellendrzési tevékenység ellatasahoz sziikséges engedély szakmai feltételeinek az
felel meg, aki legalabb két éves ellendrzési, koltségvetési, pénziigyi, szamviteli, vagy az adott
koltségvetési szerv tevékenységi korébe tartozo teriileten szerzett szakmai gyakorlattal és

a) a kovetkez6 szakiranyu szakképzettségek valamelyikével rendelkezik:

aa) jogasz, kozgazdasz, okleveles kozgazdasz, gazdasaginformatikus, informatikus
kozgazdasz, igazgatasszervezd, kozigazgatis-szervezd, okleveles kozigazgatasi szakérto,
okleveles kozigazgatasi menedzser vagy

ab) olyan féiskolai, vagy egyetemi végzettség, amely a konyvviteli szolgaltatast végzok
nyilvantartasba vételérdl szold 93/2002. (V. 5.) Korm. rendelet szerinti nyilvantartasba vételt
lehetévé teszi, vagy

b) az a) pontba nem tartozo felséfoku iskolai végzettséggel és a kovetkezd szakképesitések
valamelyikével rendelkezik:

ba) okleveles pénziigyi revizori,

bb) pénziigyi-szamviteli szakellendri,

bc) ellendrzési szakeldado,

bd) okleveles konyvvizsgaloi,

be) koltségvetési ellendri,

bf) mérlegképes konyveldi,

bg) a Bels6 Ellenérok Nemzetkozi Szervezetének okleveles belso ellenéri (CIA),

bh) az Information Systems Audit and Control Association (ISACA) Nemzetkozi
Szervezetének okleveles informatikai rendszerellendri (CISA),

bi) kozigazgatasi gazdalkodasi és ellenérzési szakértoi,

bj) fels6fokt koltségvetési, vagy

bk) fels6foku allamhaztartasi
szakképesitéssel rendelkezik.

(3) Ha a koltségvetési szerv belso ellendrzési szervezeti egységgel rendelkezik, a koltségvetési
szerv vezetdje a felsdfoku iskolai végzettségliecknek felmentést adhat a (2) bekezdésben foglalt
szakmai gyakorlati feltétel alol, de ebben az esetben is koteles gondoskodni arrdl, hogy a belsd
ellendrzési szervezeti egység rendelkezzen mindazzal a szaktudéssal, gyakorlattal és egyéb
ismerettel, amely a feladatok elvégzéséhez sziikséges.

(4) Nem lehet vizsgalatvezetonek kijeldlni azt a belsd ellendrt, aki a (2) bekezdés szerinti
szakmai gyakorlat alol felmentést kapott, addig amig a belsd ellendrzési szervezeti egységnél a
hianyz6 szakmai gyakorlatot meg nem szerezte.



(5) Koltségvetési szervnél belsé ellendrzési vezetdnek az nevezhetd ki, aki a (2) bekezdésben
foglalt két éves szakmai gyakorlaton til legalabb tovabbi harom éves szakmai gyakorlattal
rendelkezik.

(6) Ha a bels6 ellendrzési vezetd feladatait kiilsd szolgaltatd latja el, a feladatot ellato
személynek meg kell felelnie az (5) bekezdésben meghatarozott feltételeknek.

(7) A belso ellendrok kotelesek a mar megszerzett ismereteiket naprakészen tartani, fejleszteni,
a valtozasokbdl eredd kovetelményekkel 6sszhangba hozni. Ennek érdekében kétévente kotelesek
szakmai tovabbképzésen részt venni, €s kiilon jogszabalyban eldirt esetekben vizsgat tenni.

24/A. § (1) A koltségvetési szervnél bels6 ellenérzési tevékenység végzésére jogositd engedély
kiadasahoz sziikséges - €s a kérelemhez csatoland6 - bizonyitasi eszkdzok az alabbiak:

a) a 24. § (2) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott szakiranyt és mas felséfoka iskolai
végzettséget igazold oklevél, bizonyitvany masolata,

b) a 24. § (2) bekezdése szerinti legalabb kétéves szakmai gyakorlat bemutatasat tartalmazo
kérelmez6i nyilatkozat vagy a 24. § (3) bekezdésének alkalmazésa esetén a szakmai gyakorlat
aloli felmentést igazoldé dokumentum;

C) az igazgatasi szolgaltatasi dij megfizetését igazolé dokumentum (a fizetési szamlara torténd
készpénzbefizetés esetén a készpénz befizetési megbizast igazold szelvényrészének, vagy a
kérelmezd fizetési szdmlajanak megterhelését tanisitd bizonylatnak a masolata);

d) biintetlen elééletet igazold dokumentum.

(2)-B3)
13. A belso ellendr jogai és kotelezettségei

25. § A belso ellendr jogosult:

a) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység helyiségeibe belépni, figyelemmel az
ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység biztonsagi eldirasaira, munkarendjére;

b) az ellendrzott szervnél, illetve szervezeti egységnél az ellenérzés targyahoz kapcsolodo,
mindsitett adatot, Tlzleti ¢és gazdasdgi titkot tartalmaz6 iratokba, a kozszolgalati
alapnyilvantartdsba és mas dokumentumokba, valamint elektronikus adathordozén tarolt
adatokba betekinteni a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi €s mindsitett adatok
védelmére vonatkozo eldirdsok betartasaval, azokrol mésolatot, kivonatot, illetve tantsitvanyt
készittetni, indokolt esetben az eredetti dokumentumokat masolat hatrahagydsa mellett
jegyz6konyvben rogzitetten atvenni, illetve visszaadni;

C) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezet6jétol és barmely alkalmazottjatol irasban
vagy szdban informéciot kérni;

d) az ellen6rzott szerv, illetve szervezeti egység mitkodésével és gazdalkodasaval osszefiiggd
kérdésekben informaciodt kérni mas szervektdl a belsd ellendrzési vezetd jovahagyasaval,

e) a vizsgalatba szakérté bevonasat kezdeményezni.

26. § A belso ellendr koteles:

a) ellen6rzési tevékenysége soran az ellendrzési programban foglaltakat végrehajtani;

b) tevékenységének megkezdésérdl az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjét
tajékoztatni, és megbizolevelét bemutatni;

C) objektiv véleménye kialakitasahoz elengedhetetlen dokumentumokat és korilményeket
megvizsgalni;

d) megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait targyszeriien, a valosagnak megfeleléen
irasba foglalni, és azokat elegendd és megfeleld bizonyitékkal alatdmasztani;



e) amennyiben az ellendrzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyantja meril fel,
haladéktalanul jelentést tenni a bels6 ellendrzési vezetonek;

f) az ellendrzési jelentés tervezetet az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjével
egyeztetni, ellendrzési jelentést késziteni, az ellendrzési jelentés alairdsat kovetden a lezart
ellendrzési jelentést a belso ellendrzési vezetdnek atadni;

g) ellendrzési megbizatasaval kapcsolatban vagy személyére nézve Osszeférhetetlenségi ok
tudomasara jutasardl haladéktalanul jelentést tenni a belsd ellendrzési vezetonek, amelynek
elmulasztasaért vagy késedelmes teljesitéséért fegyelmi felelésséggel tartozik;

h) az eredeti dokumentumokat az ellendrzés lezarasakor hianytalanul visszaszolgaltatni, illetve
amennyiben az ellenérzés soran biintet-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyantja meril fel, az eredeti
dokumentumokat a sziikséges intézkedések megtétele érdekében a belsd ellendrzési vezetd Gtjan
az ellendrzott koltségvetési szerv vezetdjének jegyzokonyv alapjan atadni;

1) az ellenérzott szervnél, illetve szervezeti egységnél, illetve annak részegységeiben a
biztonsagi szabalyokat és a munkarendet figyelembe venni;

J) a tudomasara jutott mindsitett adatot, lizleti és gazdasagi titkot megdrizni;

k) az ellen6rzési tevékenységet a 22. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kézikdnyvben
meghatdrozott moédon megfeleléen dokumentalni, az ellendrzés soran készitett iratokat és
iratmésolatokat - az adatvédelmi és a mindsitett adatok védelmére vonatkozo -eldirdsok
betartasaval - az ellen6rzés dokumentéciojahoz csatolni.

14. Az ellenorzott szerv, illetve szervezeti egység jogai és kotelezettségei

27. § Az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdje €s alkalmazottai jogosultak:

a) az ellendér személyazonossaganak bizonyitasara alkalmas okiratot, illetve megbizolevelének
bemutatasat kérni, ennek hidnyaban az egyiittmiikdést megtagadni;

b) az ellenérzés megallapitasait megismerni, azokra a 42. és a 43. § szerint észrevételeket tenni,
és az észrevételekre valaszt kapni.

28. § Az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdje €s alkalmazottai kotelesek:

a) az ellendrzés végrehajtasat elosegiteni, egyiittmiikddni;

b) az ellendr részére szoban vagy irasban a kért tajékoztatast, felvilagositast, nyilatkozatot
megadni, a dokumentaciokba a betekintést biztositani, kérés esetén az eredeti dokumentumokat -
masolat és jegyzokonyv ellenében - az ellendrnek a megadott hataridore atadni;

C) a sajat hataskorébe tartozoan az ellendrzés megallapitasai, és javaslatai alapjan a
végrehajtasért feleldsoket és a végrehajtas hataridejét feltiintetd intézkedési tervet késziteni, az
intézkedéseket a megadott hataridéig végrehajtani, arrol a koltségvetési szerv vezetdjét és a belsd
ellendrzési vezetot tajékoztatni;

d) az ellendrok szamara megfelelé munkakdriilményeket biztositani.

15. A belso ellenorzés tervezése

29. § (1) Az ellendrzési munka megtervezéséhez a belsd ellendrzési vezetd kockazatelemzés
alapjan - az Aallamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatd
figyelembevételével - stratégiai ellendrzési tervet €s éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a
koltségvetési szerv vezetdje hagy jova.



(2) A fejezetet iranyitd szerv belso ellendrzési vezetdje az éves ellendrzési tervek jovahagyasat
megelézéen konzulticiot kezdeményez az adott fejezet iranyitasa ala tartozd koltségvetési
szervek belso ellendrzési vezetdivel az ellendrzések koordinécioja érdekében.

(3) Az Aht. 62. §-4ban meghatarozott szakmai egyeztetd forum illetékes témacsoportja minden
év oktober 31-ig egyeztetd iilést tart a kormanyzati ellendrzés koordinacidja érdekében.

30. § (1) A belso ellendrzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - 6sszhangban a
szervezet hosszil tavu céljaival - meghatarozza a bels ellendrzésre vonatkozé stratégiai
fejlesztéseket a kovetkezo négy évre, €s az alabbiakat tartalmazza:

a) a hosszu tavu célkitiizéseket, stratégiai célokat;

b) a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését;

¢) a kockazati tényezoket és értékelésiiket;

d) a bels6 ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e) a sziikséges er6forrasok felmérését elsésorban a 1étszam, képzettség, targyi feltételek
tekintetében;

f) az a)-c) pont alapjan meghatarozott ellenérzési prioritasokat és az ellendrzési gyakorisagot.

(2) A stratégiai ellen6érzési tervet sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

31. § (1) A belsé ellendrzési vezetd - 0sszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel - Osszeallitja a
targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet.

(2) Az éves ellendrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritasokon, valamint a bels6 ellendrzés rendelkezésére allo erdforrasokon kell
alapulnia.

(3) Az elvégzett kockdzatelemzés soran magas kockazatinak mindsitett teriiletekre az éves
ellendrzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrévidebb idén
beliil ellendrizni kell.

(4) Az éves ellenOrzési terv tartalmazza:

a) az ellenérzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredményének
Osszefoglald bemutatasat;

b) a tervezett ellendrzések targyat;

¢) az ellenérzések céljat;

d) az ellendrizend6 id6szakot;

e) a rendelkezésre allo és a sziikséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;

f) az ellendrzések tipusat;

g) az ellendrzések tervezett litemezését;

h) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

1) a tanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

J) a soron kiviili ellenérzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

) az egyéb tevékenységeket.

(5) Az éves ellendrzési tervet a belsd ellendrzési vezetd a koltségvetési szerv vezetdjének
egyetértésével modosithatja.

(6) Tanacsadd tevékenységet, illetve soron kiviili ellendrzést a koltségvetési szerv vezetdje,
illetve a belsd ellendrzési vezetd kezdeményezésére lehet végezni.

(7) Minisztérium esetében az éves ellenérzési terv modositasanak, illetve a soron kiviili
ellendrzés elrendelésérdl szold intézkedés - indokolassal ellatott - tervezetét eldzetes
véleményezés céljabol meg kell kiildeni a Hivatal elndke szdmara. A Hivatal elndke az éves
ellendrzési terv modositasa esetén a tdjékoztatas kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil, soron



kiviili ellendrzés elrendelése esetén pedig soron kiviil értesiti a minisztériumot az allaspontjarol.
Az éllaspont kozlésének elmaradasara a 15. § (8) bekezdését kell alkalmazni.

32. § (1) A bels6 ellendrzési vezetd az éves ellendrzési tervet jovahagyasra megkiildi a
koltségvetési szerv vezetdjének.

(2) A jovahagyast kovetden a koltségvetési szerv vezetdje a targyévre vonatkozd éves
ellendrzési tervét megkiildi a fejezetet iranyitd koltségvetési szerv belsd ellendrzési vezetdje
részére minden év november 15-ig.

(3) Helyi onkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsé ellendrzési vezetd a targyévre
vonatkoz6 éves ellenérzési tervét megkiildi a jegyzd, illetve fOjegyz0 részére a targyévet
megel6zé év november 30-ig. Tarsulas esetén a belsé ellendrzési vezetd a targyévre vonatkozo
éves ellendrzési tervét megkiildi a 1étrehozott koltségvetési szerv vezetdje €s a tarsuldsi tandcs
elndke részére.

(4) Helyi 6nkormanyzatok esetében az éves ellendrzési tervet a képviselo-testiilet a targyévet
megelézo év december 31-ig hagyja jova.

(5) A fejezetet iranyitd szerv belso ellendrzési vezetdje kidolgozza, és a fejezetet irdnyitd szerv
vezetdje minden év december 31-ig megkiildi az é4llamhaztartdsért felelés miniszternek a
kovetkezO évre vonatkozd éves ellendrzési tervét, valamint a fejezethez tartozo koltségvetési
szervek éves ellendrzési tervei alapjan Osszedllitott 6sszefoglald éves ellendrzési tervet.

(6) A minisztérium bels6 ellendrzési vezetdje a minisztérium kovetkezd évre vonatkozod éves
ellendrzési tervét elézetes véleményezés céljabol minden év november 15-¢ig megkiildi a Hivatal
elnokének. Az allaspont kozlésének elmaradasara a 15. § (8) bekezdését kell alkalmazni. A
minisztérium belsé ellendrzési vezetdje a kovetkezd évi jovahagyott éves ellendrzési tervet
minden év december 31-ig megkiildi a Hivatal elndke részére.

16. Az ellendrzési program

33. § (1) A bels6 ellendrzési vezetd - a 34. § (1) bekezdésében foglaltak figyelembevételével -
minden egyes ellendrzés lefolytatasahoz megbizolevél alairasaval kijeloli a vizsgalatvezetot és az
ellendrzéseket lefolytatd belsd ellendroket.

(2) A vizsgalatvezetd altal készitett és a belsd ellendrzési vezetd altal jovahagyott ellendrzési
program tartalmazza:

a) az ellendrzést végzo szerv, illetve szervezeti egység megnevezését,

b) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezését;

) a21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzés tipusat;

d) az ellendrzés targyat és céljat;

e) az ellenérizend6 idGszakot;

f) az ellendrzés tervezett idotartamat, a jelentés elkészitésének hataridejét;

0) az ellenérok, szakértOk, valamint a vizsgalatvezetdé megnevezését, megbizoleveliik szamat, a
feladatmegosztast;

h) az ellenérzés részletes feladatait és az alkalmazott modszereket;

1) a kiallitas keltét;

J) a belso ellendrzési vezetd alairasat.

(3) Az ellendrzési program végrehajtasat a belsd ellendrzési vezetd feliigyeli. A programtol
eltérni a belsd ellendrzési vezetd jovahagyasaval lehet, a program modositasat a vizsgalatvezetd
kezdeményezheti.

17. A megbizolevél



34. § (1) A belso ellendrt - ideértve a vizsgalatban részt vevo szakértot is - megbizolevéllel kell
ellatni, amelyet a belsO ellendrzési vezetd ir ald. A belsO ellendrzési vezetd megbizolevelét a
koltségvetési szerv vezetdje irja ala.

(2) A megbizolevél - e megnevezés mellett - az aldbbiakat tartalmazza:

a) az ellendr nevét, regisztraciés szamat, szolgalati igazolvanyanak, illetve - amennyiben
szolgalati igazolvannyal nem rendelkezik - a személyazonositd igazolvanyanak vagy mas
személyazonositasra alkalmas igazolvanyanak szamat;

b) az ellen6rzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezését;

c) a 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellenérzés tipusat, kivéve tanacsado tevékenység
esetén;

d) az ellendrzés targyat és céljat;

e) az ellendrzésre vonatkozo jogszabalyi vagy egyéb felhatalmazasra torténd hivatkozast;

f) a megbizolevél érvényességi idejét;

0) a kiallitas keltét;

h) a kiallitasra jogosult alairasat, bélyegz6lenyomatat.

18. A bizonyossagot ado és a tandcsado tevékenység végrehajtisa

35. § (1) Az ellendrzés megkezdésérdl szoban vagy irdsban értesiteni kell az ellendrzott szerv
vagy szervezeti egység vezet6jét. Ennek keretében a belso ellendrzési vezetd tajékoztatast ad az
ellendrzés céljardl és formajardl, jogszabalyi felhatalmazasrol, valamint az ellenérzés vérhatd
iddtartamarol.

(2) Az ellendrzést sziikség szerint a helyszinen, illetve adatbekérés utjan, elsdsorban az
ellendrzés targyahoz, céljdhoz és i1ddszakahoz kapcsolodd dokumentacidok alapjan a belso
kontrollrendszer értékelésével, valamint az ellendrzési programban meghatarozott ellendrzési
modszerek alkalmazaséaval kell végrehajtani.

(3) Az adatbekérés utjan kapott informéciok valodisagat az ellendr - a rendelkezésére allo
eszkozokkel - koteles vizsgalni.

(4) A helyszini ellendrzést annak megkezdése eldtt legalabb 3 nappal szoban vagy irdsban be
kell jelenteni az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjének. Ennek keretében a belso
ellendrzési vezetd tajékoztatast ad az ellendrzés sordn végrehajtando feladatokrol, valamint az
ellendrzés varhato idotartamarol.

(5) Az (1) és a (4) bekezdés szerinti értesitések dsszevonhatok. Az elézetes bejelentést nem kell
megtenni, ha az - a rendelkezésre allo adatok alapjan - meghiusithatja az ellenérzés eredményes
lefolytatasat. Az eldzetes bejelentés elhagyasardl a belsd ellendrzési vezetd dont.

(6) A helyszini ellendrzés megkezdésekor az ellenér koteles bemutatni a megbizolevelét az
ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjének vagy az Ot helyettesitd személynek.

(7) A vizsgalatvezetd koteles gondoskodni az ellendrzés 0Osszehangolt, az iitemezésnek
megfeleld végrehajtasarol.

36. § Az ellendrzés soran a belso ellendr kérésére az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység
vezetdje koteles teljességi nyilatkozatot adni, amelyben az ellenérzott szerv, illetve szervezeti
egység vezetdje igazolja, hogy az ellendrzott feladattal Gsszefliggd, feleldsségi korébe tartozod
valamennyi okmanyt, illetve informacidt hidnytalanul az ellendr rendelkezésére bocsatotta.

37. § (1) A tanacsado tevékenységre szol6 felkérésnek - amely torténhet szoban vagy irasban -
tartalmaznia kell:

a) a tanacsado tevékenység targyat és céljat;

b) a beszamolas formajat és hataridejét.



(2) A tanacsado tevékenység végrehajtasa soran nem kell alkalmazni a 33. §-ban, a 35-36. §-
ban és a 38-47. §-ban foglaltakat.

(3) Amennyiben a belsd ellendrzési tevékenységet teljes kortien kiilso szolgaltato 1atja el, akkor
a tanacsado tevékenységre szolo felkérést minden esetben irasban kell rogziteni.

19. Az ellenorzés megszakitasa, felfiiggesztése

38. § (1) Az ellendrzést a belso ellendrzési vezetd megszakithatja, ha

a) soron kiviili vizsgalatot vagy az ellendrzési tervben nem iitemezett tanacsado tevékenységet
kell lefolytatni, vagy

b) a vizsgalatvezetd vagy a belso ellendr az ellenérzés lefolytatasaban akadalyoztatva van.

(2) Az ellendrzést a belso ellendrzési vezetd felfliggesztheti, ha az ellenérzottnél

a) az ellendrzést érintd személyi vagy szervezeti valtozas vagy elharithatatlan ok,

b) a szamviteli rend allapota,

c) a dokumentacio és a nyilvantartasok hianyossaga, vagy

d) az ellendrzott koltségvetési szerv, illetve szervezeti egység jogsértd magatartisa az
ellendrzés folytatasat akadalyozza.

(3) A Dbelso ellendrzési vezetd az ellendrzés megszakitdsa vagy felfiiggesztése esetén arrol
irasban tdjékoztatja az ellendrzott koltségvetési szerv, illetve szervezeti egység vezetdjét,
melyben az ellendrzés felfiiggesztése esetén hataridé megallapitasaval egyuttal felhivja az
ellendrzott koltségvetési szerv, illetve szervezeti egység vezetdjét az akadaly megsziintetésére.
Az ellendrzés megszakitasarol vagy felfliggesztésérol a belsd ellendrzési vezetd egyidejlileg
irasban tajékoztatja az ellendrzési tervét jovahagyo vezetot.

(4) A megszakitott, illetve felfiiggesztett ellendrzést az elrendelése okaul szolgdlod akadaly
elharulasatol szamitott 30 napon beliil folytatni kell, ennek idépontjarol a belsé ellendrzési vezetd
dont és az ellendrzés folytatasardl irasban értesiti az ellendrzott koltségvetési szerv, illetve
szervezeti egység vezetdjét.

20. Az ellendrzési jelentés

39. § (1) A belso ellendr a megallapitasait, kovetkeztetéseit €s javaslatait tartalmazoé ellendrzési
jelentést, vagy tobb kapcsolodd témaju ellenérzési jelentés alapjan Osszefoglald ellendrzési
jelentést készit.

(2) Az ellendrzési jelentés elkészitéséért, annak tartalmaért, a levont kovetkeztetésekért és a
kapcsolddo javaslatokért a vizsgalatvezetd, a megallapitasok valodisagaért és alatdmasztasaért a
vizsgalatot végzok feleldsek.

(3) Az ellendrzési jelentésnek tartalmaznia kell:

a) az ellendrzést végzo szerv, illetve szervezeti egység megnevezesét;

b) az ellen6rzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezEsét;

c) az ellendrzésre vonatkozo jogszabalyi felhatalmazas megjelolését;

d) a 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellenérzés tipusat;

e) az ellendrzés targyat;

f) az ellendrzés céljat;

g) az ellendrzott id6szakot;

h) a helyszini ellen6rzés kezdetét és végét;

I) az alkalmazott ellendrzési modszereket és eljarasokat;

J) vezet6i 6sszefoglalot;



k) az ellen6rzési megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat, valamint a koztik
fennallo Osszefliggéseket;

I) az ellendrzott idészakban az ellendrzott teriiletért (vagy feladatért) felels vezetdk nevét,
beosztasat;

m) a jelentés datumat és az ellenérzésben kozremiikodott ellendrok, szakért6k nevét és
alairasat.

40. § (1) Az ellendrzési jelentésben foglaltakat elegendd, megbizhatd, érdemi és hasznos
ellendrzési bizonyitékokkal kell alatamasztani.

(2) Az ellendrzés megallapitasainak bizonyitasara felhasznalhato kiillondsen:

a) az eredeti okirat, amely a gazdasagi esemény elsdleges okirata, bizonylata;

b) a masolat, amely az eredeti okirat szoveghii, hitelesitett masolata;

C) a kivonat, amely az eredeti okirat meghatarozott részének, részeinek szoveghi, hitelesitett
masolata;

d) a tanusitvany, amely tobb eredeti okiratnak az ellendr altal meghatarozott szovegrészét és
szamszaki adatait tartalmazza;

e) a kozos jegyzOkonyv, amely olyan tényallas igazolasara szolgal, amelyr6l nincs egyéb
okirat, de amelynek valodisagat az ellendr és az ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység
illetékes vezetdje, alkalmazottja kozosen megallapitja, és e tényt alairasukkal igazoljak;

f) a fénykép, videofelvétel vagy mas kép-, hang- és adatrogzitd eszkoz, amely alkalmazhatd az
ellendr altal szemrevételezett helyzet, allapot hiteles igazolasara;

g) a szakért6éi vélemény, amely a specialis ismereteket igénylé szakkérdésekben felkért
szakérto altal adott értékelés;

h) a nyilatkozat, amely az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység alkalmazottjanak olyan
irasbeli vagy szobeli kijelentése, amely okirat hidnyaban vagy meglévd okirattal ellentétesen
valamilyen tényallast k6zol;

i) a tobbes nyilatkozat, amely tobb személynek kiilon-kiilon vagy egyiittesen tett nyilatkozata
ugyanazon tényallasrol;

J) az informatikai rendszerben rogzitett, feldolgozott, onnan lekérdezéssel paraméterek, illetve
szlirési feltételek beallitasaval nyerhetd adat.

(3) A fényképet és az egyéb moddon rogzitett informaciokat az ellendrzott szerv, illetve
szervezeti egységnek a rogzitésnél jelen 1évo alkalmazottja jegyzokonyvbe veszi a rogzités
idépontjanak, helyének és targyanak megjeldlésével.

(4) A masolatot, a kivonatot és a tanusitvanyt az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység
vezetbje vagy az altala megbizott személy hitelesiti. A hitelesit6 az okiratban foglaltak
valodisagat a hitelesités idopontjanak feltiintetése mellett alairasaval igazolja.

(5) Hitelesitésnél

a) a ,masolat” szo feltiintetése mellett utalni kell arra, hogy a masolat az eredeti okirattal
mindenben megegyezik;

b) a ,kivonat” szo feltiintetése mellett meg kell jelolni, hogy a kivonat mely eredeti okirat,
melyik oldalanak, mely szovegrészét tartalmazza;

C) a ,tanusitvany” sz6 feltiintetése mellett meg kell jelolni, hogy mely okiratok alapjan késziilt.

41. § (1) A megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tigy kell 1ényegre torden és
vildgosan megfogalmazni, hogy

a) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység egészének mikodése, gazdalkodasa vagy az
ellendrzott tevékenység objektiven értékelhetd legyen,

b) vegye figyelembe a miikddéssel, gazdalkodassal, tevékenységgel kapcsolatos kockazatokat,

C) azok végrehajthatoak, teljesitésiik pedig ellendrizhetd és szamon kérhet6 legyen.



(2) A belso ellendr koteles az ellendrzési jelentésben objektiven szerepeltetni minden olyan
Iényeges tényt, pozitiv és negativ megallapitast, hianyossagot és ellentmondast, amely biztositja a
vizsgalt tevékenységrol szolo ellendrzési jelentés teljességét.

(3) A belso ellenérok az ellendrzési jelentés elkészitésénél kotelesek értékelni minden, a
vizsgalt szervezet, illetve egyéb felek altal rendelkezésiikre bocsatott informacidt és véleményt,
azonban ez utébbi nem befolyasolhatja a belsé ellendrok tényeken alapuldé megallapitasait,
kovetkeztetéseit.

(4) Az ellenOrzési jelentés vezetdi Osszefoglaldjaban az ellendrzés eredményét és a feltart
hidnyossagokat osszefoglalo értékelést kell adni.

21. A jelentéstervezet egyeztetése

42. § (1) A belsO ellendrzési vezetd a jelentés tervezetét, illetve annak kivonatdt egyeztetés
céljabol megkiildi az ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjének, tovabba annak,
akire vonatkozoan a jelentéstervezet megallapitast vagy javaslatot tartalmaz (a tovéabbiakban
egylittesen: érintettek).

(2) Az érintettek észrevételeiket a jelentéstervezet kézhezvételétdl szdmitott 8 napon beliil
kotelesek megkiildeni a belsé ellendrzési vezetd részére.

(3) Indokolt esetben a belsd ellendrzési vezetd a (2) bekezdésben meghatarozottnal hosszabb,
legfeljebb 30 napos hatariddt is megallapithat.

(4) Soron kiviili ellendrzés esetén a belsd ellendrzési vezetd a (2) bekezdésben
meghatarozottnal révidebb hataridét is megallapithat.

(5) A jelentéstervezet megkiildésére vonatkozo kisérd levélben fel kell hivni az ellenérzott
figyelmét arra, hogy a hatarid6 elmulasztasat egyetértésnek kell tekinteni €s a nemleges valaszt is
jelezni kell a hataridén beliil, valamint az észrevételek megkiildésével egy idOben lehetdsége van
a43. § (1) bekezdése szerinti egyeztetd megbeszélés kezdeményezésére.

(6) Amennyiben az érintettek nem tesznek érdemi észrevételt a jelentéstervezetre, akkor a
nemleges valaszukkal egyiitt - amennyiben a jelentéstervezet megallapitasokat vagy javaslatokat
tartalmaz az érintett szervezeti egység vonatkozasaban - mar az intézkedési tervet is elkészithetik
¢s megkiildhetik az ellenérzést végzd szerv vagy szervezeti egység részére a megadott
véleményez¢ési hataridon beliil.

(7) Az észrevétel elfogadasarol vagy elutasitasarol a vizsgalatvezetd dont, amelyrdl az
észrevételezési hataridé lejartatol szamitott 8 napon beliil az érintetteknek irasbeli tajékoztatast ad
¢s indokolja az el nem fogadott észrevételeket vagy kezdeményezi a 43. § (1) bekezdése szerinti
megbesz¢lés 6sszehivasat.

(8) Az elfogadott ¢észrevételeket a vizsgalatvezetd atvezeti az ellendrzési jelentéstervezeten. Az
érintettek  észrevételeit, illetve a vizsgalatvezetd valaszat csatolni kell az ellendrzés

43. § (1) Amennyiben az érintettek részérél a megéllapitasokat vitatjak, akkor egyeztetd
megbeszélést kell tartani, barmelyik fél kezdeményezésére.

(2) Az egyeztetd megbeszélésen részt vesz a vizsgalatvezetd, az ellendrzést végzd belsd
ellendrok, az ellendrzést végzd szerv belsd ellendrzési vezetdje, az ellendrzott szerv, illetve
szervezeti egység vezetdje, iranyitott szervnél végzett ellendrzés esetén annak belsd ellendrzési
vezetdje, valamint a vizsgalatban érintett egységek vezetdi és sziikség szerint mas olyan személy,
akinek meghivasa a vizsgalat targya vagy megallapitdsai miatt indokolt. Az egyeztetd
megbeszélésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a megbeszélés eredményét. A
jegyzokonyvet csatolni kell az ellendrzési jelentéshez.



(3) Indokolt esetben a belsé ellendrzési vezetd az észrevételek atvezetése utan a
jelentéstervezetet az érintetteknek ismételten megkiildheti visszamutatds céljabol 5 napos
hatariddvel.

(4) Az ellenérzési jelentést, illetve annak kivonatat a vizsgalatvezetd és a vizsgalatot végzo
valamennyi ellendr alairdsat kovetden a belsd ellendrzési vezetd hagyja jova és megkiildi a
koltségvetési szerv vezetdje részére. Ezzel egyidejiileg a minisztériumi belsé ellendrzésrol
késziilt ellendrzési jelentést a belsd ellendrzési vezetd tdjékoztatdsul megkiildi a Hivatal
elndkének is.

44. § (1) A koltségvetési szerv vezetdje a lezart ellendrzési jelentést vagy annak kivonatat
megkiildi:

a) iranyitott, illetve feliigyelt koltségvetési szerv ellendrzése esetén az ellenérzott szerv
vezetdjének, illetve

b) sajat szervezet ellendrzése esetén az ellendrzott szervezeti egység vezetdjének, tovabba

c) annak, akire vonatkozoan megallapitast vagy javaslatot tartalmaz,
¢s sziikség esetén felkéri az intézkedési terv elkészitésére.

(2) Amennyiben az ellendrzés sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja meriil fel, az nem
befolyéasolja az ellendrzés lezarasat.

(3) A koltségvetési szerv vezetdje - a belsO ellendrzési vezetd véleményének kikérésével -
donthet ugy, hogy a lezart ellendrzési jelentést vagy annak kivonatat nyilvanossagra vagy
harmadik fél tudomasara hozza az adatvédelemre vonatkoz6 jogszabalyok figyelembevételével.

22. Az intézkedési tervvel kapcsolatos eldirdasok belsd ellendrzés esetén

45. § (1) Az intézkedési terv elkészitéséért, végrehajtasaért és a megtett intézkedésekrol torténd
beszamolasért az ellendrzott, valamint a javaslattal érintett szerv, illetve szervezeti egység
vezetdje felelds.

(2) Az intézkedési tervet a sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelés személyek ¢és a
vonatkoz6 hatdriddk megjelolésével kell elkésziteni. Az intézkedési tervben az egyes
feladatokhoz kapcsolédo hataridéket ugy kell meghatdrozni, hogy azok szdmon kérhetdek
legyenek. Amennyiben a feladat jellege egy éven tul mutat, akkor részfeladatokat, illetve
részhataridoket kell meghatarozni, ahol értelmezhetd.

(3) Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
kell elkésziteni és megkiildeni a koltségvetési szerv vezetdje és a belsd ellendrzési vezetdje
részére. Indokolt esetben a belsd ellendrzési vezetd javaslatara a koltségvetési szerv vezetdje
ennél hosszabb, legfeljebb 30 napos hataridot is megallapithat.

(4) A koltségvetési szerv vezetdje az intézkedési terv jovahagydsarol az intézkedési terv
kézhezvételétdl szamitott 8§ napon beliil - a belsé ellendrzési vezetd véleményének kikérésével -
dont.

(5) Az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben meghatarozott egyes
feladatok végrehajtasara, legfeljebb egy alkalommal - a hatarid6 lejartat megel6zden - hatéridd,
illetve feladat modositast kérhet a koltségvetési szerv vezetdjétol. A kérelem elfogadasardl vagy
elutasitdsar6l a koltségvetési szerv vezetdje - a belsd ellendrzési vezetd véleményének
kikérésével - dont, és errdl tdjékoztatja az ellendrzitt szervezeti egység vezetdjét €s a belsd
ellendrzési vezetot is.



(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott kérelem elbirdlasanak jogéat a koltségvetési szerv
vezetdje atruhazhatja a belsd ellendrzési vezetore, aki rendszeresen beszdmol a hatarido
modositasi kérelmekrol és azok elfogadasardl vagy elutasitasarol.

46. § (1) Az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben meghatarozott egyes
feladatok végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatarozott legutolsé hataridd lejartat kovetod
8 napon beliil irdsban beszamol a koltségvetési szerv vezetdje részére, €s ezen beszamolot
egyuttal tajékoztatasul megkiildi a belsé ellendrzési vezetdje részére is.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott beszamol6 tartalmazza a megtett intézkedések rovid
leirasat, a végre nem hajtott intézkedések okat és esetlegesen a 45. § (5) bekezdése alapjan a
hatarido, illetve feladat modositasi kérelmet.

(3) Amennyiben az ellenérzott szerv, szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasarol az (1) bekezdésben meghatarozott hataridon beliil
nem szamol be €s a 45. § (5) bekezdése alapjan hatarid6 hosszabbitast sem kért, a koltségvetési
szerv vezetdje, illetve a belsd ellendrzési vezetd utdellendrzést kezdeményezhet a soron kiviili
feladatokra tervezett kapacitasanak a terhére.

47. § (1) A belso ellendrzési vezetd a 46. § (1) bekezdésében meghatirozott tajékoztatas
alapjan éves bontasban nyilvantartast vezet, amellyel a belsd ellendrzési jelentésekben tett
megallapitasokat, javaslatokat, a vonatkoz6 intézkedési terveket és azok végrehajtasat nyomon
koveti.

(2) A (1) bekezdésben meghatarozott nyilvantartasnak - az allamhaztartasért felel6s miniszter
altal kozzétett modszertani tmutatd figyelembevétele mellett - tartalmaznia kell az ellenérzési
jelentésben szerepld javaslatot, az elfogadott intézkedési tervet, az intézkedési terv alapjan
végrehajtott intézkedések rovid leirdsat, €s a végre nem hajtott intézkedések okat.

(3) Minisztérium esetében a miniszter a targyévet kovetd év februar 28-aig a (2) bekezdés
szerinti tartalommal irdsban beszamol a Hivatal elndke részére a minisztérium altal a targyévben
végzett belso ellendrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek végrehajtasarol.

23. Az éves ellenorzési jelentés és az osszefoglalo éves ellenorzési jelentés

48. § Az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatd
figyelembevételével elkészitett éves ellendrzési jelentés, illetve Osszefoglald éves ellendrzési
jelentés az alabbiakat tartalmazza:

a) a belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa Onértékelés alapjan az alabbiak
szerint:

aa) az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése;

ab) a bizonyossagot ado tevékenységet elésegitd és akadalyozo tényezok bemutatasa;

ac) a tanacsado tevékenység bemutatasa;

b) a belsé kontrollrendszer mikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az
alabbiak szerint:

ba) a belsé kontrollrendszer szabalyszertiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok;

bb) a bels6é kontrollrendszer 6t elemének értékelése;

C) az intézkedési tervek megvalositasa.

49, § (1) Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsod ellendrzési vezetd felelds, amelyet
jovahagyasra megkiild a koltségvetési szerv vezetdjének.

(2) A koltségvetési szerv vezetdje az éves ellendrzési jelentést megkiildi a fejezetet iranyitd
koltségvetési szerv belso ellendrzési vezetdje részére a targyévet kovetd év februar 15-ig.



(3) Helyi onkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsé ellendrzési vezetd az éves
ellendrzési jelentést megkiildi a polgarmesternek, a jegyzonek, illetve féjegyzonek a targyévet
kovetd év februar 15-ig.

(3a) A polgarmester a targyévre vonatkozd éves ellenérzési jelentést, valamint a helyi
Oonkormanyzat feliigyelete ala tartoz6 koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan
készitett éves Osszefoglalo ellendrzési jelentést - a targyévet kovetden, a zarszamadasi
rendelettervezettel egyidejlileg - a képvisel6-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

(4) A fejezetet iranyito szerv belso ellendrzési vezetdje kidolgozza, és a fejezetet irdnyitd szerv
vezetGjének jovahagyasat kovetéen megkiildi a targyévet kovetd év aprilis 15-ig az
allamhaztartasért felelés miniszternek az el6z6 évre vonatkozd éves ellendrzési jelentést,
valamint a fejezethez tartozé koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan Osszeallitott
Osszefoglalo éves ellendrzési jelentést.

(5) A minisztérium belsé ellendrzési vezetdje a jovahagyott éves ellendérzési jelentését a
targyévet kovetd év aprilis 15-ig megkiildi a Hivatal elnokének.

24. Az ellendrzések nyilvantartdsa

50. § (1) A belsé ellenérzési vezetd koteles nyilvantartast vezetni az elvégzett belso
ellendrzésekrdl és gondoskodni az ellendrzési dokumentumok megdérzésérol.

(2) A nyilvantartas tartalmazza:

a) az ellendrzés azonositojat;

b) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

C) az ellen6rzés targyat;

d) az ellendrzés kezdetének és lezarasanak idépontjat;

e) az ellendrzés lefolytatasaban részt vett vizsgalatvezetd, a belso ellendr és a szakértd nevét;

f) a vizsgalt idGszakot;

g) az intézkedési terv készitésének sziikségességét.

25. Kozponti koordindcio és harmonizdcio

51. § (1) Az Aht. 62. §-aban meghatrozott feladatkorében az allamhaztartisért felelds
miniszter

a) koordinalja ¢és Osszehangolja a koltségvetési, illetve nemzetkézi tamogatasok
kontrollrendszereit, valamint javaslatokat tesz az ezekhez kapcsolddo jogszabalyok kialakitasara;

b) megalkotja, kozzéteszi és rendszeresen feliilvizsgalja a belsd kontrollrendszerrel és a bels6
ellendrzéssel kapcsolatos jogszabélyokat, modszertani utmutatokat, a belsd ellendrokre
vonatkoz6 etikai kodexet, valamint a belso ellendrzési kézikonyv mintat;

d) figyelemmel kiséri és vizsgalja a jogszabalyok, modszertani Utmutatok, a nemzetkdzi,
valamint az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett belso kontrollokra, valamint belso
ellendrzésre vonatkozo standardok alkalmazasat és végrehajtasat;

e) ellaitja a szakmai egyeztetd forum elndki tisztségét, tigyrendjének, témacsoportjainak
megalkotasaval kapcsolatos feladatokat, illetve azok miikddtetését;

f) felelds a koltségvetési szervek vezet6i és gazdasagi vezetdi, valamint a bels6 ellendrok
szakmai tovabbképzési rendszerének fejlesztéséért és szervezi ezen képzéseket;

g) kapcsolatot tart az illetékes eurdpai unios intézményekkel, a tagallamokkal és szakmai
szervezetekkel,



h) felelds a belsé kontrollrendszerrel és a belsé ellendrzéssel kapcsolatos kommunikacioért és
az érintett hazai szervezetekkel vald kapcsolattartasért.

(2) Az allamhaztartasért felelés miniszter az allamhaztartasi belsé kontrollrendszer helyzetérdl
¢s miikodésérdl a targyévet kovetd évben julius 31-ig éves jelentést terjeszt el6 a Kormany
részére, melyet eldzetesen a szakmai egyeztetd forum érintett témacsoportjai megtargyalnak.

26. Egyéb rendelkezések

52. § (1) Ha a postai uton torténd kézbesités azért hitisul meg, mert a cimzett vagy
meghatalmazottja Ggy nyilatkozik, hogy a kiildeményt nem veszi at, az iratot a kézbesités
megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.

(2) Ha a postai uton megkiildott iratok a ,,nem kereste” jelzéssel érkeznek vissza, akkor a postai
uton megkiildott iratokat - az ellenkezd bizonyitasig - a postai kézbesités masodik
megkisérlésének napjat kovetd 6tddik munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni.

(3) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatokat irdnyitd miniszter, valamint a polgari hirszerzési
tevékenység iranyitasaért felelés miniszter feladatainak ellatasat segitd szervezet altal végzett
ellendrzések lefolytatdsdra az e rendeletben foglaltakat a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
koltségvetésének ¢és gazdalkodasanak egyes specidlis szabalyairdl sz6l6 kormanyrendeletben
foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(4) Az Orszaggyiilés Hivatalanak belsé ellendrzési egysége a partok parlamenti
képviseldcsoportjai szamdra jogszabaly alapjan biztositott forrdsok felhaszndldséra vonatkozdan
szabalyszerliségi €s pénziigyi ellenOrzést végez.

(5) Ahol e rendelet fejezetet iranyitd szervet emlit, ott az 1. § (2) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott vagyonkezeld szervezetek esetében az alapito szervet kell érteni.

(6) A 29. § (1) bekezdésében ¢és a 48. §-ban megjelolt modszertani Utmutatét az
allamhaztartasért felelds miniszter minden év szeptember 15-ig kdzzéteszi.

53. § A helyi 6nkormanyzati, illetve telepiilési, teriileti és orszagos nemzetiségi dnkormanyzati
koltségveteési szervek, tovabba a vagyonkezeld szervezetek esetében a 11. § (2) bekezdésében, a
15. § (4) és (5) bekezdésében, a 21. § (5) bekezdésében, a 22. § (4) bekezdésében, a 23. §-ban, a
32.§ (1) és (2), (5) és (6) bekezdéseben, valamint a 49. § (2), (4) és (5) bekezdésében foglaltakat
nem kell alkalmazni.

54. § A kozponti koltségvetésben fejezetet alkotd, de a Kormdny irdnyitasi €s feliigyeleti
jogkorébe nem tartozd szervek vonatkozasdban a 23. § (1)-(4) bekezdésében, a 32. § (5)
bekezdésében, valamint a 49. § (4) bekezdésében, az 51. § (1) bekezdés d) pontjaban foglaltakat
nem kell alkalmazni. E fejezetet iranyitd szervek vezetdi a targyévet kovetd év aprilis 15-ig
tajékoztatjak az allamhaztartasért felelds minisztert a 48. § a) pont ab) alpontjaban és b) pont ba)
alpontjaban foglaltakrol.

54/A. § A kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezetek vonatkozasdban az 1-10. §
rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy a koltségvetési szerv vezetdjén a kormanyzati
szektorba sorolt egyéb szervezet 2. § U) pontja szerinti vezet6jét kell érteni.

54/B. § Az allami felsGoktatasi intézmények tekintetében e rendeletnek a koltségvetési szerv
vezetdjére vonatkozo rendelkezéseit a kancellar tekintetében kell alkalmazni.

27. Az orszagos nemzetiségi onkormanyzatok koltségvetési szerveire vonatkozo
kiilonos szabalyok



55. § (1) Az orszagos nemzetiségi dnkormanyzati koltségvetési szerv belso ellendrzési vezetdje
a targyévet kovetd évre vonatkozd éves ellendrzési tervét megkiildi az orszdgos nemzetiségi
onkormanyzati hivatal vezetdjének minden év oktober 31-ig.

(2) Az orszagos nemzetiségi dnkormanyzati hivatal belsé ellendrzési vezetdje kidolgozza, és az
orszagos nemzetiségi Onkormanyzati hivatal vezetdje az orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat
elndokének minden év december 31-ig megkiildi a kovetkezd évre vonatkoz6 éves ellendrzési
tervét, valamint a feliigyelete ald tartozd orszdgos nemzetiségi Onkormdnyzati koltségvetési
szervek éves ellendrzési tervei alapjan Osszeallitott 6sszefoglald éves ellendrzési tervet.

(3) Az orszagos nemzetiségi Onkormanyzati hivatal altal az orszdgos nemzetiségi
onkormanyzati koltségvetési szerveknél lefolytatott ellendrzések esetén az ellendrzési jelentést az
orszagos nemzetiségi Onkormanyzati hivatal vezetdje kiildi meg az ellenérzott szerv, illetve
szervezeti egység vezetdjének, és felkéri az intézkedési terv elkészitésére.

(4) Az orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat belsd ellendrzési vezetdje felelés az éves
ellendrzési jelentés elkészitéséért, amelyet jovahagyasra megkiild az orszagos nemzetiségi
onkormanyzati koltségvetési szerv vezetdjének.

(5) Az éves ellendrzési jelentést az orszdgos nemzetiségi dnkormdnyzati koltségvetési szerv
vezetdje megkiildi az orszagos nemzetiségi onkormanyzati hivatal vezetdjének a targyévet kdvetd
év februar 15-ig.

(6) Az orszagos nemzetiségi Onkormanyzati hivatal vezetdje koteles a targyévre vonatkozo
éves ellendrzési jelentést, valamint a feliigyelete ald tartozd orszagos nemzetiségi dnkormanyzati
koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan készitett dsszefoglald éves ellendrzési
jelentést megkiildeni az orszagos nemzetiségi Onkormanyzat elndkének a targyévet kovetd év
marcius 15-ig.

28. Az onkormanyzatok tarsuldasaival kapcsolatos kiilonos szabdlyok

56. § (1) A belsd ellendrzési feladat tarsulas keretében torténd ellatisa (a tovabbiakban: tarsult
feladatellatas) esetében az e rendeletben foglalt szabéalyokat - eltéré megallapodas hianyaban - az
e §-ban meghatérozott eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A tarsult onkormanyzatok stratégiai ellendrzési tervének és éves ellendrzési tervének
Osszeallitasa a belsd ellendrzési feladatok és a rendelkezésre allo kapacitasok dsszehangolasanak
érdekében az érintett helyi Onkorméanyzatok jegyzdi, fOjegyz6i irdsos véleményének
figyelembevételével torténik.

(3) A tarsult feladatellatds soran készitett stratégiai ellendrzési terv €s éves ellendrzési terv
magaba foglalja:

a) a tarsulasban résztvevo onkormanyzatoknak a képviselo-testiilet altal jovahagyott stratégiai
ellendrzési terveit és éves ellenOrzési terveit,

b) a tarsulasra és az altala iranyitott koltségvetési szervekre vonatkozo, a tarsulasi tanacs altal
jovahagyott stratégiai ellendrzési tervet és éves ellendrzési tervet.

(4) A tarsult feladatellatasra vonatkozd, (3) bekezdés szerinti stratégiai ellendrzési terveket és
éves ellendrzési terveket Osszesitve a tarsulds munkaszervezeti feladatat ellatd, vagy kozos
feladatellatas esetén a feladatellatast végzo, intézményi tarsulds esetén az intézmény székhelye
szerinti dnkormanyzat 4ltal kijeldlt koltségvetési szerv vezetdje tajékoztatasul a tarsulds vagy
annak iranyito szerve elé terjeszti.

(5) Az éves ellendrzési tervben foglaltakhoz képest ellendrzést elhagyni vagy 0j ellendrzést
inditani az ellendrzési terv modositasat kovetden lehet.



(6) A belso ellendrzési vezetd az éves ellendrzési terv végrehajtasarél év kozben az
ellendrzések megkezdésekor €s befejezésekor tajékoztatja az érintett helyi dnkormanyzatok
jegyzoit, féjegyzdit.

(7) A tarsult feladatellatas esetén a tarsulds altal végzett ellendrzéseknél elegendd egy belso
ellendrzési kézikonyv alkalmazésa, amelyet a tarsulds munkaszervezeti feladatat ellatd, vagy
kozos feladatellatas esetén a feladatellatast végzo, intézményi tarsulds esetén az intézmény
sz€khelye szerinti onkormanyzat altal kijeldlt koltségvetési szerv vezetdje hagy jova.

(8) Az éves ellenOrzési jelentést a tarsulds munkaszervezeti feladatat ellatd, vagy kozos
feladatellatas esetén a feladatellatast végz0, intézményi tarsulds esetén az intézmény székhelye
szerinti Onkormdanyzat altal kijelolt koltségvetési szerv vezetdje az egyes Onkormanyzatok
zarszamadasanak hataridejére, de legkésdbb marcius 20-ig az érintett jegyz0 részére megkiildi,
hogy azt a polgarmester a zarszamadassal egyidejlileg a képviseld-testiilet elé terjeszthesse.

(9) Az éves ellendrzési jelentést dnkormanyzatonként, illetve a tarsuldsra kiilon-kiilon kell
késziteni.

29. Zaro rendelkezések

57. § (1) Ez a rendelet - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a 2012. januar 1-jén 1ép
hatalyba.

(2) A 15. § (5) bekezdése 2012. julius 1-jén 1ép hatalyba.

58. §

59. § Ez a rendelet a belsé piaci szolgaltatasokrol szolo 2006. december 12-1 2006/123/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv 9-10. cikkének valéo megfelelést szolgalja.

60. § Az 1. § (2) bekezdés €) pontja, a 2. § U) pontja, és az 54/A. §-a a tagallamok koltségvetési
keretrendszerére vonatkozoé kovetelményekrdl sz6ld, 2011. november 8-i 2011/85/EU tanacsi
iranyelvnek val6 megfelelést szolgélja.

61-62. §

1. melléklet a 370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
A)  AINIOtt oo s B et bt
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfelelden..........ccccoevneene. évben / idészakban az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél

gondoskodtam
- a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos ¢€s

hatékony mitkodésérol,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,
a rendelkezésre 4ll6 eldirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,
a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességeérol,
- a gazdalkodasi lehetdségek ¢és a kotelezettségek Osszhangjarol,



- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljardsok
jogszerliségére ¢€s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat €s értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informdacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdérnyezet:

Kockazatkezelési rendszer:
Kontrolltevékenységek:

Informécios és kommunikacios rendszer:
Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatoéan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt: oo,

P. H.

alairas
B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

Kelt: e
P. H.

alairas

2-3. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez




